
 

 
 

 
 

Bewerbungsunterlagen: 

Anschreiben 

lückenloser tabellarischer Lebenslauf 

ärztliches Gesundheitszeugnis zur Berufseignung 

Masern-Immunitätsnachweis 

Kopien der Zeugnisse aller Schulabschlüsse bzw. 

Halbjahreszeugnis, wenn Sie sich im 

Abschlussjahr befinden 

Zeugnis/Prüfungszeugnis/Beurteilungen 

vorheriger Tätigkeiten bzw. Ausbildungen und 

Praktika 

Ausbildungsbeginn: 

zum 1. September 2023 

Ausbildungsdauer: 

3 Jahre 

Bewerbung an: 

Universitätsmedizin Rostock 

Rechtsfähige Teilkörperschaft der Universität Rostock 

Pflegevorstand 

Ernst-Heydemann-Straße 8 

18057 Rostock 

E-Mail: pv@med.uni-rostock.de 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ausbildung 

 
zur/zum Medizinischen Fachangestellten 

(w/m/d) 

 
 

https://karriere.med.uni-rostock.de 

 

Die Bewerbung 

 
Universitätsmedizin Rostock 

Rechtsfähige Teilkörperschaft der Universität Rostock 

 
Pflegevorstand 

Ernst-Heydemann-Straße 8, 18057 Rostock 

Telefon: 0381 / 494 - 5041 

E-Mail: pv@med.uni-rostock.de 

 
https://karriere.med.uni-rostock.de 
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Bus Bus Bus 

Anschrift:  
Universitätsmedizin Rostock 

rechtsfähige Teilkörperschaft Straßenbahn: Linien 3 und 6
der Universität Rostock  

Schillingallee 35, 18057 Rostock Bus: Linie 27 bis Klinikum 
Postanschrift: Schillingallee; Linien 25, 28, 39,

Postfach 100888, 18055 Rostock F1 und F2 bis Schillingallee 

Legende: 

Notaufnahme 

Orientierungshilfe 

Cafeteria 

Krankenhausseelsorge 

Parkscheinautomat 

 

 

 

 

 

 

Die  Universitätsmedizin  Rostock  ist  eine  der  größten 

medizinischen Einrichtungen des Landes Mecklenburg- 

Vorpommern und mit über 4000 Mitarbeitern ein wichti- 

ger Arbeitgeber in der Hansestadt Rostock. Sie genießt 

einen guten Ruf, nicht zuletzt aufgrund der langen Tra- 

dition  des  Hauses,  die  bis  zur  Gründung  der  Medizini- 

schen Fakultät im 15. Jahrhundert zurückreicht. 
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Der Lehrplan der dreijährigen Ausbildung zum Medizini- 

schen Fachangestellten beinhaltet sowohl theoretische als 

auch praktische Phasen, die sich abwechseln (eine 

Woche Theorie, zwei Wochen Praxis). Der theoretische 

Unterricht erfolgt an der Beruflichen Schule „Alexander 

Schmorell“. Der praktische Unterricht orientiert sich an 

fächerübergreifenden Lernfeldern. Der  Ausbildung  liegt 

die Verordnung über die Berufsausbildung zum 

Medizinischen Fachangestellten zugrunde und beinhaltet 

folgende Kenntnisse und Fertigkeiten: 

 
Organisation des Ausbildungsbetriebes 

Durchführung von Maßnahmen bei Diagnostik und 

Therapie unter Anleitung und Aufsicht des 

medizinischen Fachpersonals 

Kommunikation 

Patientenbetreuung und -beratung 

Verwaltung und Abrechnung 

Information und Dokumentation 

Handeln bei Not- und Zwischenfällen 

Grundlagen der Prävention und Rehabilitation 

Gesundheitsschutz und Hygiene 

Betriebsorganisation und Qualitätsmanagement 

           
          Weiterhin gibt es allgemeinbildende Lernfelder (Deutsch,    

          Sozialkunde, Sport) und den berufsbezogenen  

          Englischunterricht. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

   

 

     

  

Das Berufsbild

Verfügen  Sie  über  Einfühlungsvermögen,  Hilfsbereitschaft 
und  Organisationsgeschick,  dann  liegen  Sie  mit  der 
Entscheidung  für  eine  Ausbildung  zum  Medzinischen

Fachangestellten genau richtig.

Sie  unterstützen  medizinisches  Fachpersonal  bei  der 

Untersuchung,  Behandlung,  Betreuung  und  Beratung  von 

Patienten.  Zudem  übernehmen  sie  organisatorische  und 

verwaltende Tätigkeiten.

Die Medizinischen Fachangestellten sind oftmals die ersten 

Ansprechpartner/innen  für  die  Patienten und  Patientinnen 

und  sorgen  für  einen  reibungslosen  Klinikalltag.  Sie 

betreuen  den Patienten  und  die Patientin  während der 

Behandlung  und  assistieren.  Dazu  gehören  z.  Bsp.  EKG 

schreiben,  Assistenz  bei  Untersuchungen,  Blutabnahmen 

für Laboruntersuchungen,  die  Verabreichung  von 

Medikamenten gemäß der ärztlichen Verordnungen und 

das Anlegen vonVerbänden.

Die  Organisation  und  Verwaltung  in  den  medizinischen 

Fachbereichen  und  Spezialambulanzen  stellen  einen 

wesentlichen  Bestandteil  der verantwortungsvollen 

Tätigkeit dar. 

Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten: 

Unser Ziel ist es, möglichst vielen Auszubildenden 

nach  erfolgreichem Abschluss  ihrer Ausbildung die 

Chance zu bieten, ihre berufliche Entwicklung in un- 

serem Unternehmen aufzubauen. 

 
Weiterbildungsmöglichkeiten: 

Fachwirt/-in für ambulante medizinische 

 

 

Versorgung (ÄK MV)

Fortbildung zur nichtärztlichen Praxisassistenz

(ÄK MV)

zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die 

fachliche und pädagogische Qualifikation und

für die Übernahme von Leitungsfunktionen 

Studiengänge an Fachhochschulen bei gleich 

zeitiger Hochschulreife 

 
 
 
 

 
 

 

    

    

   

  

eine duale Ausbildung in einem zukunfts- 

orientierten und verantwortungsvollen Beruf, der 

in zahlreichen Arbeitsbereichen Einsatz findet

eine angemessene Ausbildungsvergütung 

vielfältige Einsatzgebiete in Ambulanzen, 

Funktionsdiensten und Spezialsprechstunden 

einen abwechslungsreichen Unterricht

einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen 

Praktika und Hospitationen in der Abrechnung 

und anderen spannenden Fachbereichen  

 
 
 
 
 

gesundheitliche Eignung zzgl. Masern-Immuni- 

tätsnachweis 

Berufsreife oder höherwertiger Abschluss 

psychosoziale Kompetenzen 

 

Die Ausbildung 

 

Wir bieten 

 

Zugangsvoraussetzungen 




