
Geschäftsbereich Personal

Ausbildung

zum/zur Kaufmann/-frau 
im Gesundheitswesen (w/m/d)

https://karriere.med.uni-rostock.de

Die Universitätsmedizin Rostock ist eine der größten 
medizinischen Einrichtungen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern und mit über 4000 Mitarbeitern ein wichti-
ger Arbeitgeber in der Hansestadt Rostock. Sie genießt 
einen guten Ruf, nicht zuletzt aufgrund der langen Tra-
dition des Hauses, die bis zur Gründung der Medizini-
schen Fakultät im 15. Jahrhundert zurückreicht. 

Universitätsmedizin Rostock
Rechtsfähige Teilkörperschaft der Universität Rostock

Geschäftsbereich Personal
Doberaner Straße 143, 18057 Rostock

Telefon:  0381 / 494 - 1010
E-Mail:  bewerbung@med.uni-rostock.de 
https://karriere.med.uni-rostock.de

Die Bewerbung

Bewerbungsunterlagen:
Anschreiben
lückenloser tabellarischer Lebenslauf
ärztliches Gesundheitszeugnis
Nachweis über eine Immunität gegen Masern
Kopien des letzten Schulabschlusses bzw.

   letzten Endjahreszeugnisses (wenn Sie sich
   im Abschlussjahr befinden, reichen Sie bitte
   das aktuelle Halbjahreszeugnis ein)

Zeugnis/Prüfungszeugnis vorheriger Tätigkeiten
   bzw. Ausbildungen und Praktika

Bewerbungsschluss:
am 28. Februar 2024

Ausbildungsbeginn:
1. September 2024

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Bewerbung an:
Bitte bewerben Sie sich über das Karriere-Portal der
Universitätsmedizin Rostock.

https://karriere.med.uni-rostock.de



Das Berufsbild

Kaufleute im Gesundheitswesen wirken bei der Ent-

wicklung von Dienstleistungsangeboten mit. Sie planen 

und organisieren die Geschäfts- und Leistungspro-

zesse in den unterschiedlichen Arbeitsgebieten des 

Gesundheitswesens. Sie arbeiten insbesondere in der 

Patientenbetreuung, Personalwirtschaft und Material-

verwaltung, bei der Leistungsabrechnung und im ge-

sundheitsspezifischen Rechnungswesen. Durch ihre 

Tätigkeit üben sie eine Schnittstellenfunktion innerhalb 

des Betriebes sowie zu anderen Einrichtungen des Ge-

sundheits- und Sozialwesens aus. Dabei spielen Auf-

gaben des Qualitätsmanagements und des Marketings 

eine immer größere Rolle.

Wir bieten

	 eine duale Ausbildung in einem zukunfts-
	    orientierten, verantwortungsvollen Beruf

	 eine angemessene Ausbildungsvergütung
		  nach Tarifvertrag

	 einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen
	 abwechslungsreiche Tätigkeiten in 

	    verschiedenen Verwaltungsabteilungen

Zugangsvoraussetzungen

	 Realschulabschluss, Fachschulabschluss oder
	    vergleichbarer Abschluss mit der Note „gut“

	 Interesse am Gesundheitswesen
	 Kundenorientierung
	 Freude am Umgang mit Menschen
	 Teamfähigkeit

Die Ausbildung

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen ist ein anerkann-
ter Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungsgesetz 
(BBiG). Die dreijährige Ausbildung gliedert sich nach 
dem dualen System in zwei Teile – die betriebliche Aus-
bildung und die Berufsschulausbildung. 
Die praktische Ausbildung wird an der Universitäts-   
medizin Rostock absolviert und der theoretische Unter-
richt findet in der Beruflichen Schule der Hanse- und 
Universitätsstadt Rostock (Wirtschaft) statt.

Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten:
Unser Ziel ist es, möglichst vielen Auszubildenden nach 
erfolgreichem Abschluss ihrer Ausbildung die Chance 
zu bieten, ihre berufliche Entwicklung in unserem Unter-
nehmen fortzusetzen.

Weiterbildungsmöglichkeiten:
	 Fachwirt/-in für Marketing (Geprüfte/r) (IH)
	 Betriebswirt/-in im Gesundheitswesen (FB)
	 Fachwirt/-in im Gesundheits- und Sozialwesen 		

		  (Geprüfte/-r) (IH)
	 Wirtschaftsfachwirt/-in (Geprüfte/-r) (IH)


